REGULAMIN ORGANIZACYJNY
ZtOBKA , ELEMENTARZ PRZYJAZNY RODZINIE”
w Katowicach

§1

Postanowienia ogdlne

Regulamin organizacyjny Ztobka ,Elementarz Przyjazny Rodzinie” z siedzibg
w Katowicach (40-743) przy ul. Studenckiej 20 (zwany dalej: ,,Regulaminem”) okresla,
zasady funkcjonowania i organizacje pracy Ztobka ,Elementarz Przyjazny Rodzinie”
(zwanego dalej: , Ztobkiem”).

Ztobek dziata na podstawie :

a) Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. z 2019
r. poz. 409 z pdzn.zm.), zwanej dalej ,,Ustawg”,

b) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programoéw szkolen dla opiekuna w ztobku Iub klubie dzieciecym,
wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz.U. 2011 nr 69, poz. 368),

c) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011r. w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkoéw i klubéw dzieciecych (Dz.U.
2011 nr 69, poz. 367),

d) Statutu Ztobka.

Ztobek $wiadczy opieke nad dzie¢mi od ukoriczenia przez dziecko 20 tygodnia zycia do

ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia, lub w przypadku gdy

niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku
zycia.

Opieka w ztobku jest odptatna.

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o rodzicach rozumie sie przez to takze opiekundow

prawnych oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki na dzieckiem.

§2

Organizacja pracy ztobka

Ztobek sprawuje opieke nad dzie¢mi od poniedziatku do pigtku w godzinach 6:00 - 18:00.

Ztobek zapewnia opieke nad dzie¢mi w wymiarze do 10 godzin dziennie.

Ztobek jest czynny przez caty rok kalendarzowy z wytgczeniem dni ustawowo wolnych
od pracy.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki nad dzieckiem moze by¢
wydtuzony za dodatkowg optata w godzinach pracy Ztobka w wysokosci 25 zt/h.

Za sytuacje szczegdlng uznaje sie m. in.:
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a) chorobe rodzica, delegacje rodzica powodujgcag dezorganizacje zycia rodzinnego,
na podstawie o$wiadczenia przedtozonego do Dyrektora Ztobka,

b) nagta zmiane sytuacji zyciowe] rodzica majgcg bezposredni wptyw na opieke nad
dzieckiem nie dtuzej jednak niz przez 2 tygodnie (na podstawie oswiadczenia
rodzica ztozonego kazdorazowo u Dyrektora Ztobka),

c) nieprzewidziany dtuzszy pobyt dziecka w Ztobku zgtoszony w dniu pobytu dziecka
telefonicznie lub e-mailem.

Ztobek zastrzega sobie mozliwo$¢ organizowania dni dyzurowych, ktére wypadaja w

okresach ,miedzys$wigtecznych” lub w dniach poprzedzajgcych sSwieto, tzw. , dtugie

weekendy” lub zamkniecia placowki. Rodzice zostang powiadomieni o zamknieciu

Ztobka minimum 2 tygodnie przed wyznaczong data.

Organizacja dnia pracy placowki (w tym godzin positkdw i czynnosci opiekunczo -

wychowawczych i edukacyjnych) okresla ramowy rozktad dnia z uwzglednieniem

wymagan zdrowotnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci.

W szczegdlnych przypadkach dyrektor moze zmienic organizacje dnia (np. uroczystosci).
W Ztobku funkcjonujg grupy dzieciece podzielone pod wzgledem wieku i potrzeb
rozwojowych.

W kazdej grupie dzieciecej realizowane sg miesieczne plany zgodne z rocznym
harmonogramem pracy dydaktyczno — wychowawczej.

Ztobek organizuje spacery i zabawy na $wiezym powietrzu, réwniez poza terenem
placéwki, bez wzgledu na pore roku i pogode. Wyjatek stanowig dni, w ktérych
wystepuje ryzyko wystgpienia przekroczenia norm dot. pytu zawieszonego
w powietrzu na terenie Miasta Katowice.

Dopuszcza sie mozliwos¢ tgczenia grup dzieciecych, dla celéw organizacyjnych.

Jeden opiekun moze sprawowac opieke nad maksymalnie 8 dzieci, a w przypadku, gdy
W grupie jest dziecko ponizej 1 roku lub wymagajgce szczegdlnej opieki, nad
maksymalnie 5 dzieci.

§3

Zdrowie i bezpieczenstwo dzieci

W celu zapewnienia wtasciwych warunkéw opieki nad dzie¢mi, rodzice lub inna osoba,
przyprowadzajgca dziecko do Ztobka kazdorazowo informuje pracownika Ztobka
o stanie zdrowia dziecka.

Za zdrowie dzieci odpowiedzialno$¢ ponoszg rodzice/opiekunowie prawni.
Kazdorazowo podczas przyjecia do Ztobka jest mierzona temperatura dziecka oraz
prowadzone sg ogdlne ogledziny stanu zdrowia. W przypadku zaobserwowania
u dziecka objawow chorobowych, opiekun ma prawo odmowié¢ przyjecia do ztobka
dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe.



Lista objawdw chorobowych, w przypadku ktérych opiekun moze odméwic przyjecia
dziecka do placowki:

-temperatura réwna lub wyzsza niz 38 stopni bez zadnych innych objawdéw,
-temperatura rowna lub wyzsza 37,5 stopni u dziecka apatycznego, z objawami
przeziebienia,

-kazda wysypka na ciele dziecka (z wyjatkiem przewlektych zmian skornych, zgtoszonych
uprzednio przez rodzica),

-ropne zapalenie spojowek.

W przypadku, gdy objawy choroby dziecka ujawnig sie w trakcie pobytu w Ztobku,
powiadamia sie o tym fakcie rodzica, ktéry ma obowigzek odebrac¢ dziecko w ciggu
2 godzin. Jesli nie odbierze dziecka w wyznaczonym terminie, a stan zdrowia dziecka
bedzie wymagat pomocy lekarskiej opiekun wezwie pomoc lekarsky (pogotowie) na
koszt rodzicéw dziecka.

Lista objawdéw chorobowych, w przypadku ktérych rodzic ma obowigzek odebraé
dziecko z placéwki:

-temperatura rowna lub wyzsza niz 38 stopni bez zadnych innych objawdw,
-temperatura rowna lub wyzsza 37,5 stopni u dziecka apatycznego, z objawami
przeziebienia,

-kazda wysypka na ciele dziecka (z wyjatkiem przewlektych zmian skornych, zgtoszonych
uprzednio przez rodzica),

-biegunka (3 lub wiecej ptynnych lub pétptynnych stolcow na dobe),

-wymioty (2 lub wiecej),

-ropne zapalenie spojowek,

-katar uposledzajgcy funkcjonowanie dziecka (spokojny sen, jedzenie, swobodng
zabawe),

-uporczywy kaszel, w tym wybudzajacy dziecko ze snu (zaréwno suchy, jak i mokry).

Personel Ztobka nie podaje dzieciom lekarstw (za wyjatkiem preparatow
przeciwgorgczkowych w sytuacjach wyjatkowych — tylko pielegniarka/potozna
zatrudniona w ztobku).

Po kazdej chorobie (w tym odestaniu ze ztobka z wysokg temperaturg — powyzej 38
stopni) rodzic jest zobowigzany do przyprowadzenia dziecka zdrowego, bez objawéw
chorobowych. Dziecko po epizodzie gorgczki powinno pozosta¢ w domu minimum 48
godzin od ustgpienia gorgczki.

W przypadku choroby zakaznej rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do
powiadomienia o tym personel ztobka.

Do Ztobka nie wolno przynosi¢ wtasnych zabawek bez zgody opiekuna grupy, a takze
przedmiotdw wartosciowych oraz zagrazajacych bezpieczenstwu innych dzieci
(bizuteria, ostre przedmioty itp.)



§4
Odbidr dzieci

Do odbioru dzieci ze Ztobka sg upowaznieni rodzice lub osoby petnoletnie wskazane
w formularzu wypetnionym i podpisanym przez rodzicéw dziecka po okazaniu dowodu
tozsamosci.

Inne osoby mogg odebrac dziecko wytgcznie po okazaniu pisemnego upowaznienia
wydanego przez rodzicdw dziecka, zawierajgcego: imie i nazwisko osoby upowaznionej;
adres zamieszkania; nr dowodu tozsamosci, nr PESEL nr telefonu kontaktowego, date i
podpis rodzicéw. Upowaznienie takie moze by¢ udzielone wytgcznie osobom
petnoletnim.

Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania osoby, ktéra moze odebraé dziecko ze
Ztobka.

Dzieci powinny byé¢ odebrane ze Ztobka najpdzniej do godziny 18:00. W przypadku
zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci majgcych wptyw na opdznienie w odbiorze
dziecka personel Ztobka powinien zostaé o tym poinformowany.

W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy Ztobka, opiekun
zobowigzany jest powiadomic telefonicznie rodzicédw o zaistniatym fakcie. W przypadku,
gdy proba kontaktu z rodzicami bedzie nieskuteczna, opiekun oczekuje
z dzieckiem w ztobku 1 godzine.

Pracownicy Ztobka majg prawo odmdéwié¢ wydania dziecka w przypadku stwierdzenia
uzasadnionego podejrzenia, ze rodzice lub inna uprawniona do odbioru dziecka osoba
nie gwarantuje odpowiedniej opieki nad dzieckiem (stany emocjonalne, odurzenie,
inne); wowczas dziecko pozostawia sie w Ztobku w oczekiwaniu na przybycie
zawiadomionej przez Ztobek innej uprawnionej do odbioru dziecka osoby, nie dtuzej
jednak niz 1 godzine po zakonczeniu czasu pracy Ztobka. O wypadku odmowy wydania
dziecka winien niezwtocznie zosta¢ poinformowany dyrektor Ztobka.

W przypadku nie odebrania dziecka ze Ztobka, nieprzybycia osoby upowaznionej do
odbioru lub niemozliwosci skontaktowania sie z rodzicami, Dyrektor Ztobka lub inny
pracownik Ztobka zawiadamia najblizszg jednostke policji o potrzebie pomocy
w ustaleniu pobytu opiekundéw lub umieszczeniu dziecka w pogotowiu opiekurnczym.
Odpowiedzialnos¢ opiekuna za dziecko rozpoczyna sie z chwilg osobistego przekazania
dziecka bezposrednio pod opieke opiekuna, a kornczy sie z chwilg odebrania dziecka
przez rodzica. Kazdorazowo rodzic ma obowigzek podpisania karty monitoringu.

§5
Monitoring

Informacja o funkcjonowaniu monitoringu wizyjnego podawana jest poprzez
rozmieszczenie tablic z piktogramem kamery na terenie i przy wejsciach do budynku.
Celami monitoringu sa:



a) zapewnienie bezpieczenstwa i porzagdku publicznego oraz ochrony osdb i mienia,

b) ograniczenie zachowan niepozgdanych, destrukcyjnych, zagrazajgcych zdrowiu,
bezpieczeristwu dzieci, pracownikéw oraz 0séb przebywajgcych w Ztobku,

c) ustalanie sprawcéw czyndw nagannych (zniszczenie mienia, kradzieze, itp.),

d) ograniczenie dostepu do Ztobka o0séb nieuprawnionych i niepozgdanych,

e) pomoc w wyjasnianiu sytuacji konfliktowych,

f)  podniesienie jakosci $wiadczonych przez Ztobek ustug oraz zapewnienie
podopiecznym Ztobka opieki na najwyzszym poziomie.

3. Zakresisposdb monitoringu:
a) monitoring funkcjonuje cata dobe,

b) rejestracji podlega tylko obraz (wizja) z kamer systemu monitoringu,
c) nie rejestruje sie dzwieku (fonii),
d) nie prowadzi sie monitoringu ani rejestracji w miejscach uzasadniajgcy

oczekiwanie prywatnosci,

e) obraz z monitoringu; zapisany na nosniku systemu czy prowadzony w czasie
rzeczywistym nie zostaje udostepniany w sieci Internet i nie podlega innym
transmisjom,

f)  zapis monitoringu nie bedzie archiwizowany.

4. Zasady korzystania z zapisu systemu monitoringu:

a) zapis z monitoringu moze zosta¢ odtworzony tylko rodzicom dzieci
przebywajacych w Ztobku lub pracownikom w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach na pisemny wniosek,

b) odtworzenie nagrania wymaga zgody Dyrektora Ztobka,

c) odtwarzanie odbywa sie jedynie w pokoju Dyrektora Ztobka przez Dyrektora lub
0sobe upowazniong oraz osobe wnioskujaca,

d) osoby, ktére majg wglad w obraz zarejestrowany przez monitoring wizyjny maja
Swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za ochrone danych osobowych w razie ich
ujawnienia.

5. Dane udostepnia sie uprawnionym instytucjom w zakresie prowadzonych przez nie
czynnosci prawnych, np. Policji, Sgdom, Prokuraturze. Nosnik z materiatem archiwalnym
moze by¢ nagrany i przekazany organom s$cigania na ich pisemny wniosek w celu
wyjasnienia prowadzonej sprawy. Zapisu danych dokonuje Dyrektor ztobka lub osoba
przez nig wyznaczona. Nosnik zostanie trwale zapakowany np. w zaklejonej
opieczetowanej i podpisanej kopercie. Przekazanie nosnika odbywa sie tylko osobiscie
po pokwitowaniu ktére zawiera rodzaj nosnika oraz dzien miesigc rok nagrania dane
osoby przekazujacej i dane osoby odbierajgce;.

6. Nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe dzieci, pracownikéw i innych oséb, ktérych
w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, Ztobek przetwarza wytgcznie do celdw,
dla ktérych zostaty zebrane, i przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 2 tygodnie od dnia
nagrania. Po uptywie tego okresu uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu
zawierajgce dane osobowe podlegajg zniszczeniu.



1.

Osoba zainteresowana zabezpieczeniem zapisu z monitoringu wizyjnego na potrzeby
przysztego postepowania moze zwrdci¢ sie do Dyrektora Ztobka z pisemnym wnioskiem
0 sporzgdzenie jego kopii, wskazujgc doktadng date, a takze czas i miejsce zdarzenia.
Kopia sporzadzona na pisemny wniosek osoby zainteresowanej przechowywana jest w
zamknietym pomieszczeniu i udostepniania uprawnionym organom. W przypadku
bezczynnosci uprawnionych organdw kopia jest niszczona po uptywie trzech
miesiecy od dnia jej sporzadzenia, a z czynnosci tej sporzadza sie protokot.

§6

Obowigzki rodzicow

Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka sg zobowigzani, w szczegdlnosci do:

a) przyprowadzania dzieci zdrowych, zadbanych i ubranych odpowiednio do pogody,

b) zapewnienia dziecku wyprawki zgodnie z wytycznymi podanymi przez dyrektora
placowki,

c) zapewnienia dziecku odpowiedniego ubioru na kazdg pogode (w okresie jesienno-
zimowym dodatkowego ubrania wierzchniego na zmiane - w przypadku deszczu lub
Sniegu),

d) powiadomienia o stanie zdrowia dziecka,

e) przyprowadzania i odbierania dziecka w godzinach pracy Ztobka,

f) poinformowanie Ztobka wytgcznie przez aplikacje mobilng LiveKid o nieobecnosci
Dziecka w danym dniu najpdZniej do godziny 6.30 tego dnia. W przeciwnym razie
Ztobek ma prawo obcigzy¢ Rodzica dzienng stawkg zywieniowa, wynoszaca: 13,00
zt dziennie, o ile dziecko korzysta z wyzywienia oferowanego przez Ztobek.

g) zapoznawania sie z trescig ogtoszen i komunikatow Dyrektora placowki

§7
Prawa rodzicow
Rodzice majg w szczegdlnosci prawo do:

a) rzetelnejinformacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie,

O

pomocy ze strony Ztobka w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

o O

pomocy w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeds, pediatra,

D

)
)
) uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedze psychologiczno — pedagogiczna,
)
)

konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy nauczycieli lub rodzicow,-

f) uczestniczenia w zebraniach ogdlnych, grupowych, uroczystosciach i imprezach
okolicznos$ciowych z udziatem dzieci oraz najblizszych cztonkéw rodziny

g) zgtaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy Ztobka.



§8
Postanowienia koncowe

Na terenie Ztobka obowigzuje bezwzgledny zakaz:
a) palenia tytoniu,
b) spozywania napojow alkoholowych,
c) przebywania 0séb nieuprawnionych i nietrzezwych,
d) prowadzenia dziatalnosci nie zwigzanej z celem i zadaniami ztobka.
Ztobek zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym Regulaminie.
O ewentualnych zmianach Regulaminu lub Cennika Ztobek informuje Rodzicéw na
biezgco.



